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OBJETO CONTRACTUAL: COORDINAR LA ARTICULACIÓN, ASISTENCIA Y 
ACOMPAÑAMIENTO DE LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN LOCAL, PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE 
GÉNERO, PARA MATERIALIZAR EN LA LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE 
TERRITORIALIZACIÓN Y TRANSVERSALIZACIÓN DE LA POLÍTICA PUBLICA DE 
MUJERES Y EQUIDAD DE GÉNERO, PPMYEG. 
 

CLÁUSULA PRIMERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En el desarrollo del 
objeto del contrato, EL CONTRATISTA se compromete ejecutar las siguientes 
obligaciones: 
 
A. GENERALES:  
 

1. En el evento que para la prestación del servicio, la Entidad le suministre al 
Contratista equipos tecnológicos, no instalar ni utilizar ningún software sin la 
autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e Información de 
la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en 
el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados 
por el caso fortuito o fuerza mayor. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo los estándares y directrices de gestión documental, 
sin que ello implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar en 
caso de irregularidades. (Artículo 15 de la Ley 594 de 2000), así como los 
informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del 
mismo. 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y 
en el Modelo Integrado de Planeación y Gestión - MIPG de la Secretaría 
Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que 
conozca por causa o con ocasión del contrato, así como, respetar la 
titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, 
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creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 
5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía 

Mayor de Bogotá D.C., así como a todas las normas que en materia de ética 
y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en la ejecución del 
contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la 
Dirección de Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, 
responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware 
y software). 

7. Entregar para efectos del último pago la certificación de gestión documental, 
constancia de entrega de equipos de cómputo, si le fue asignado alguno, y 
certificación de ORFEO (cuando aplique). 

8. Registrarse en el Sistema de Información Distrital del Empleo y la 
Administración Pública ¿ SIDEAP- y presentar la constancia de dicho trámite 
ante el supervisor del contrato. 

9. De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 
2013 del Ministerio de Salud y de Protección Social y la Directriz que de éste 
haga la Secretaría Distrital de Gobierno, el contratista se obliga a practicarse 
el examen pre ¿ ocupacional y allegar el respectivo certificado a LA 
SECRETARÍA, en los documentos que acompañan el contrato. 

10. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción 
al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente 
al supervisor del contrato para cada pago. 

11. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o 
revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

12. Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra del Distrito 
Capital mientras permanezca vigente el contrato. Lo anterior de conformidad 
con el artículo 17 del Decreto Distrital 654 de 2011. 

13. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, 
marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo 
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con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 "democratización 
de las oportunidades económicas en el Distrito Capital y promoción de 
estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la 
ciudad". 

14. Publicar en el expediente contractual digital del aplicativo SECOP II, los 
informes mensuales de ejecución contractual junto con las cuentas de cobro y 
demás soportes. 

15. Cumplir el objeto y las obligaciones contractuales con plena autonomía, sin 
que sea obligatoria la asistencia presencial a las instalaciones de la 
Secretaría Distrital de Gobierno y según lo acordado con el supervisor, por lo 
que la Entidad no asignará al contratista un puesto de trabajo fijo. 

16. Proveer los elementos y logística necesaria para la correcta ejecución del 
contrato (Computador, mouse, etc,). 

17. Participar en el plan piloto para la implementación de la estrategia de Smart 
Working en la Secretaría Distrital de Gobierno. 

18. El contratista será responsable del adecuado manejo de los bienes y/o 
documentos públicos que se le asignen con ocasión del contrato, para lo cual 
deberá acreditar el cumplimiento en los procedimientos de custodia y 
devolución que para el efecto establezca la Entidad. 

19. Cumplir con los protocolos de bioseguridad implementados por la Secretaría 
Distrital de Gobierno y acogerse a los lineamientos de autocuidado. 

20. Recibir la inducción sobre riesgos asociados a la tarea a desarrollar y las 
generalidades del sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo 
“SGSST” de la Secretaría Distrital de Gobierno “SDG”. 

21. Entregar la copia de pago de seguridad social (AFP, ARL, EPS) mes vencido, 
de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1273 de 2018. 

22. Realizar anualmente o según frecuencia establecida en el profesiograma de 
la SDG, el examen periódico con énfasis osteo-muscular. De acuerdo con el 
Decreto 1072 de 2015. 

23. Acatar y atender oportunamente las políticas y normas en seguridad y salud 
en el trabajo establecidas por la Secretaría Distrital de Gobierno “SDG”. 

24. Participar en los programas de prevención y promoción del sistema de 
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seguridad y salud en el trabajo establecidas por la Secretaría Distrital de 
Gobierno “SDG”. 

25. Participar en la brigada de emergencias y planes de capacitación SST 
programados por la Secretaría Distrital de Gobierno “SDG” cuando el jefe 
directo lo requiera. 

26. Reportar al área de seguridad y salud en el trabajo “SST” de la Secretaría 
Distrital de Gobierno “SDG”, los accidentes, incidentes de trabajo y 
enfermedades laborales ocurridos en el desarrollo de sus funciones.  
 
B. ESPECIFICAS:  

 
1. Coordinar la implementación de la Política Publica de Mujeres y Equidad de género, a 

nivel local.  
2. Elaborar el diagnostico, formulación y aprobación de planes, programas, proyectos, 

presupuestos y actividades de gestión pública en las localidades, con el propósito de 
garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y 
diferencial de acuerdo con la Política Publica de Mujeres y Equidad de género. 

3. Efectuar la planeación, gestión, convocatoria, acompañamiento y seguimiento a la 
participación e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en vía de fortalecer 
sus procesos de participación, representación e incidencia en la dinámica a nivel local. 

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las 
autoridades locales, a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el 
ejercicio de sus derechos.  

5. Asegurar la coordinación interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG 
y mantener constante articulación con la Secretaría Distrital de la Mujer.  

6. Orientar y liderar la construcción de acciones locales encaminadas a visibilizar los 
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad.  

7. Apoyar la supervisión de contratos y convenios que le sean designados por el (la) 
Alcalde (sa) Local, según lo establecido en el Manual de Supervisión e Interventoría de 
la Secretaría Distrital de Gobierno. 

8. Las demás que por su naturaleza le sean atribuidas por el/ la supervisor(a) conforme al 
objeto y alcance del contrato. 
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CLÁUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 
DE SUBA:  
 

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se 

requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social 

integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello 
haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las 
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión 
económica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 
productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. A través de los Supervisores se liquidará de forma mensual y anticipada el pago de 
aportes ARL correspondientes a los riesgos IV y V. 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
CLÁUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo de ejecución del presente contrato será por 
ONCE (11) MESES contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución y legalización. En todo 
caso el plazo de ejecución del contrato no podrá exceder el 31 de diciembre de 2022.  
 
CLÁUSULA CUARTA - SUSPENSIÓN DEL CONTRATO: El plazo de ejecución del 
contrato podrá suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza 
mayor, caso fortuito o de interés público que impidan su ejecución, cuya existencia 
corresponde calificar a la Secretaría. La parte contratante que resulte afectada por tales 
hechos y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, deberá notificar 
por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminación de dichas 
condiciones.  b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la 
Entidad, ni deriven mayores costos para ésta. Como consecuencia de la suspensión el 
contratista se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantía única en 



 

 

 

 

 
 

CONDICIONES GENERALES 

CLÁUSULADO COMPLEMENTARIO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

N° 029-2022CPS-P(68439) SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 

DE SUBA NIT N° 899.999.061-9 Y BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, 

IDENTIFICADO (A) CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NO. 1.063.481.921 DE 

CHIMICHAGUA - SECOP II  

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA 

 

 
 
 

 

 
 
 

Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711  
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

 

 
Código: GCO-GCI-F143 

Versión: 6 

Vigencia: 01 de junio de 2021 

Caso Hola No.   172823 

proporción al término de la suspensión. El término de suspensión no se computará para 
efectos de los plazos del contrato.  
 
CLÁUSULA QUINTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor de este contrato es el que 
se encuentra establecido en la plataforma del SECOP II, para todos los efectos legales y 
fiscales el valor total del contrato será la suma de SETENTA Y DOS MILLONES 
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($72,050,000), el cual incluye todos los impuestos, tasas, 
contribuciones y gravámenes a los que haya lugar.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El(los) pago(s) que se obliga a efectuar el FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SUBA, se hará(n) con cargo al presupuesto de 2022, según 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20 del 11 de enero de 2022 del código 
presupuestal con cargo al proyecto O23011603400000001974, afectando el valor de 
SETENTA Y DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($72,050,000), expedido 
por el responsable del presupuesto. 
 
FORMA DE PAGO: a) El primer pago se cancelará mes vencido, en proporción a los días 
ejecutados desde su fecha de inicio y hasta el último día del mes. b) Pagos mensuales 
vencidos SEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($6,550,000) 
previa presentación de los siguientes documentos:  a. Informe de actividades mensual 
debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión (si aplica) y el 
contratista. b. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. c. Copia 
de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral en proporción 
al valor devengado en el mes anterior, de acuerdo con lo consagrado en el Decreto 1273 
de 2018. Nota: Para efectos del último pago, deberá entregar "Formato de Control de 
Retiro", debidamente diligenciado y firmado por quienes corresponda. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Los pagos serán cancelados en pesos colombianos por medio 
de la Tesorería Distrital a través de la consignación en la cuenta corriente o de ahorros que 
EL CONTRATISTA suministre a través de la página Web y/o radicado en físico, la cual 
debe corresponder a una de las 21 entidades financieras afiladas al sistema automático de 
pagos, previos los descuentos de ley. 
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PARÁGRAFO SEGUNDO: Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de 
prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, las 
personas que cumplan con las condiciones señaladas en el parágrafo 3 del artículo 437 del 
Estatuto Tributario deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre 
las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de 
costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista 
celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. Los límites de que trata el 
parágrafo 3 de este artículo serán 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios 
personas naturales que derivan sus ingresos de contratos con el Estado. 
 
Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o 
quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, 
con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor 
Agregado (IVA), para cada pago. 
 
CLÁUSULA SEXTA. - GARANTÍAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a 
favor de BOGOTÁ D.C. FONDO DE DESARROLLO LOCAL SUBA, NIT. 899.999.061-9, de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015: Contrato de seguro 
contenido en una póliza, con los siguientes amparos:  
 
CUMPLIMIENTO: Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del Contrato y seis (06) 
meses más; CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor asegurado equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del 
Contrato y seis (06) meses más.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o 
suspender la ejecución del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se 
obliga a modificar la garantía única de acuerdo con las normas legales vigentes. 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El mecanismo de cobertura elegido por EL CONTRATISTA y 
que refiere esta cláusula, deberá cargarse en el micrositio del contrato a través de la página 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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CLÁUSULA SÉPTIMA - SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato será ejercida por el 
ALCALDE DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. El supervisor ejercerá sus 
obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación y en el Manual de 
Supervisión e Interventoría de LA SECRETARÍA, y está obligado a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor deberá realizar 
un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento 
del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.  Para tal 
fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. ALCALDE DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
SUBA, podrá designar mediante comunicación escrita un Servidor Público o contratista que 
se denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste en la 
supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
En ningún caso el/la supervisor (a) del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en 
un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podrá variar unilateralmente la 
designación del supervisor, comunicando su decisión por escrito al CONTRATISTA, al 
anterior supervisor y a la Dirección de Contratación.  
 
CLÁUSULA OCTAVA - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON 
LA CORRUPCIÓN:  El Contratista con la suscripción del contrato se compromete a: 
 

1. Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogotá para fortalecer, 
garantizar, preservar la transparencia y combatir la Corrupción en la Contratación Pública. 

2. Dar aviso inmediato a la Secretaría Distrital de Gobierno/Fondo de Desarrollo Local de 
Suba ó a las autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa 
ó cualquier acto irregular que afecte la transparencia y la selección objetiva en los procesos 
de Contratación adelantados por la Entidad. 

3. No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los 
requisitos establecidos para la celebración del contrato. 

4. No aceptar, ni ofrecer ningún tipo de favor, soborno, prebenda, halago o dádiva que tenga 
como fin el favorecimiento irregular en un proceso de contratación ó de cualquier índole en 
el marco de cumplimiento de las obligaciones contractuales.  
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En caso de que el Contratista desconozca alguno de los compromisos señalados, la 
Entidad deberá: dar por terminado el contrato de manera anticipada, imponer las sanciones 
que correspondan e informar a las autoridades competentes de cualquier hecho irregular 
del que tenga conocimiento. 
 
CLÁUSULA NOVENA - SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 
de 2007, EL (LA) CONTRATISTA se obliga a pagar a LA SECRETARÍA/FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SUBA una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor 
total del contrato, a título de tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de 
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones 
contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria ingresará a la 
Tesorería Distrital. EL (LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a LA 
SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA para que dicho valor sea 
descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL (LA) 
CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se 
cobrará por la jurisdicción competente.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA - MULTAS: De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la 
Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las 
obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, EL (LA) CONTRATISTA pagará a 
la SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA multas diarias y sucesivas 
del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas 
supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula 
penal. PARÁGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresará a la Tesorería Distrital. EL 
(LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a la SECRETARÍA/FONDO 
DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA para que dicho valor sea descontado directamente 
del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hará 
efectiva la garantía constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción 
competente.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se dará 
por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, 
siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o 
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vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prórroga. c) Por fuerza mayor o caso 
fortuito que hagan imposible continuar su ejecución.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - LIQUIDACIÓN: Este contrato no será objeto de 
liquidación, de acuerdo con lo señalado en el artículo 217 del Decreto 019 de 2012. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El 
CONTRATISTA, será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en 
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos 
se cause perjuicios a LA SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA o a 
terceros, en los términos del artículo 52 de la Ley 80 de 1993.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA - CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA 
no podrá ceder el presente contrato, ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni 
subcontratar total o parcialmente sin la autorización previa, expresa y escrita de LA 
SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, sin perjuicio de lo 
establecido en el artículo 9o. de la Ley 80 de 1993.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: Este 
contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los decretos reglamentarios y a 
falta de regulación expresa por las normas de los Códigos de Comercio y Civil Colombiano. 
Las eventuales controversias que surjan de la celebración, ejecución, terminación o 
liquidación del contrato serán competencia de la Jurisdicción Contencioso Administrativa.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que 
para la solución de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebración, ejecución, 
terminación o liquidación de este contrato, acudirán a los Mecanismos Alternativos de 
Solución de Conflictos previstos en la ley, tales como el arreglo directo, la conciliación, 
amigable composición y transacción. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA - VEEDURÍA: Este contrato está sujeto a la vigilancia y 
control ciudadano, en los términos que señala el artículo 66 de la Ley 80 de 1993.  
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CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: Teniendo en 
cuenta que el contratista actúa con plena autonomía técnica y administrativa, y sin 
subordinación frente a LA SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, se 
excluye cualquier vínculo de tipo laboral entre LA SECRETARÍA/FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SUBA y EL CONTRATISTA. En consecuencia, será de 
exclusiva responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones sociales a que 
hubiera lugar respecto del personal mencionado.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos tanto 
físicos como magnéticos generados en desarrollo del presente contrato serán de propiedad 
de la SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, de conformidad con lo 
consagrado en el artículo 28 de la Ley 1450 de 2011 que regula la propiedad intelectual de 
obras en cumplimiento de los contratos de prestación de servicios. Así mismo, el 
Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados a la SECRETARÍA/FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SUBA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los 
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o 
contractuales de terceros.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA - CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista información sujeta 
a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta información. Para 
ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la información suministrada 
tiene el carácter de confidencial.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA – MANEJO DE DATOS PERSONALES. EL 
CONTRATISTA se compromete a no revelar y mantener la confidencialidad, integridad y 
seguridad de los datos personales de terceros que pueda llegar a conocer en virtud del 
desarrollo de su contrato, lo anterior en cumplimiento de los lineamientos previstos en la 
Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, el Decreto 886 de 2014 y la Política para el 
Tratamiento y Protección de Datos Personales de la Secretaría Distrital de Gobierno.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN: El 
CONTRATISTA se compromete a utilizar el software VPN definido por la entidad para el 
desarrollo de sus obligaciones contractuales cuando requiera acceder a los sistemas y 
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redes de la Secretaría Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Suba, a partir 
de la suscripción del Acta de Inicio, con el fin de garantizar y conservar la seguridad de la 
información que maneje durante la ejecución del contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA – CAPACITACIONES: El CONTRATISTA se 
compromete a asistir a todas las capacitaciones que programe la Secretaría Distrital de 
Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Suba, relacionadas con las aplicaciones y 
herramientas que deba utilizar durante la ejecución del contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA – PREVENCIÓN Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA 
BASADA EN GÉNERO EN LA CONTRATACIÓN: El contratista se obliga con la 
suscripción del presente contrato, a prevenir el abuso y el acoso sexual y demás violencias 
basadas en el género, a promover su denuncia y hacer un uso no sexista del lenguaje 
escrito, visual o audiovisual, conforme a lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA - REPRESENTACIÓN: El Contratista es un ente 
independiente de la SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, y en 
consecuencia, el Contratista NO es su representante, agente o mandatario (Salvo poder 
otorgado por la Entidad). El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de la SECRETARÍA/FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE SUBA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrá indemne a 
la SECRETARÍA/FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA contra todo reclamo, 
demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a 
personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecución 
del objeto y las obligaciones contractuales. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA – INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
CONFLICTOS DE INTERESES: El Contratista declara bajo la gravedad del juramento no 
hallarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la 
Entidad y en particular en las establecidas en el artículo 8° de la Ley 80 de 1993, ni en las 
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del artículo 5º de la Ley 828 de 2003, artículo 2º de la Ley 901 de 2004 y, en el artículo 43 
de la Ley 1955 de 2019 y demás normas sobre la materia. PARÁGRAFO PRIMERO: En 
caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a la firma del 
presente contrato, se procederá en la forma establecida en el artículo 9o. de la Ley 80 de 
1993. PARÁGRAFO SEGUNDO: El contratista deberá declararse impedido para actuar en 
un asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulación, gestión, control o 
decisión, o lo tuviere su cónyuge, compañero o compañera permanente, o algunos de sus 
parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o 
su socio o socios de hecho o de derecho. En este evento deberá seguirse el procedimiento 
interno establecido por la Entidad.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija 
como domicilio contractual la ciudad de Bogotá Distrito Capital.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA NOVENA - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente 
contrato los siguientes documentos: a) Los estudios y/o documentos previos. b) Los 
certificados de disponibilidad y registro presupuestales. c) Los documentos, actas, 
acuerdos, comunicaciones y demás actos que se produzcan en desarrollo del objeto del 
contrato.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA - INCLUSIÓN DE CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: En los 
términos del numeral 2º del artículo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las 
cláusulas excepcionales al derecho común.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA PRIMERA – ESTAMPILLA U.D.F.J.C De conformidad con lo 
dispuesto en el Acuerdo 696 del 28 de diciembre de 2017, corresponde al contratista el 
pago del uno punto uno por ciento (1.1%) por concepto de la estampilla Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas 50 años, originado en el contrato, y sus adiciones, si las 
hubiere.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA – ESTAMPILLA DE PROCULTURA DE BOGOTÁ. 
De conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo 187 del 20 de diciembre de 2005, 
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corresponde al contratista el pago del 0.5% por concepto de la estampilla, originado en el 
contrato, y sus adiciones, si las hubiere.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA TERCERA - ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL 
ADULTO MAYOR. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 67 del Acuerdo 645 del 
09 de junio de 2016, corresponde al contratista el pago del 2% por concepto de la 
estampilla, originado en el contrato, y sus adiciones, si las hubiere.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: De 
conformidad con el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 este contrato se entiende 
perfeccionado cuando se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestación y éste se 
eleve a escrito. Así mismo, atendiendo lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007 y en el artículo 6 del Decreto 723 de 2013 para su ejecución se requiere: a- por parte 
del CONTRATISTA: Constituir la garantía única b- Por parte de la SECRETARÍA: la 
existencia de la disponibilidad presupuestal, expedición del registro presupuestal 
correspondiente, aprobación de la garantía única y afiliación a la ARL. c - por ambas partes 
la suscripción del acta de inicio.  
 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA – PUBLICACIÓN: De conformidad con el artículo 223 
del Decreto Nacional 019 de 2012, el presente contrato se publicará en el Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II.  
 

Proyectó: Gabriela Rodríguez Jiménez– Abogada, contratista Oficina de Contratación FDLSUBA 
Revisó: Iván Darío Gómez Henao – Abogado, Coordinador de Contratación FDLSUBA 
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ALCALDÍA LOCAL DE SUBA 

   

CLAUSULADO ADICIONAL AL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. FDLSUBA-CPS-

161-2021 SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA NIT NO. 899.999.0619 Y BLANCARLIS 

GUILLEN VILLALOBOS CON CÉDULA DE CIUDADANÍA NO. 1.063.481.921 DE CHIMICHAGUA- CESAR 

  
   

CLÁUSULA PRIMERA. - OBJETO: El contrato que se pretende celebrar, tendrá por objeto. “Coordinar la articulación, 

asistencia y acompañamiento de los procesos de planeación local, para la promoción de la participación de las mujeres y 

de la equidad de género, para materializar en la localidad las estrategias de territorialización y transversalización de la 

Política Publica de Mujeres y Equidad de género, PPMYEG. 
 

 

CLÁUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL (LA) CONTRATISTA:   

      

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:    

   

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, juntamente con el/la supervisor/a del 

mismo, cuando corresponda.  

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su 

cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estándares y directrices de gestión documental, sin que 

ello implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Artículo 15 de la Ley 594 

de 2000), así como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo.  

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión de la Secretaria Distrital de Gobierno  

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión del contrato, 

así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, obras, creaciones que se 

desarrollen en ejecución del contrato.  

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., así como a todas 

las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecución del contrato.  

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Tecnologías e Información 

de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware y software), 

hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el 

caso fortuito o fuerza mayor.  

7. Entregar para efectos del último pago la certificación de gestión documental, constancia de entrega de equipos de 

cómputo, y certificación de ORFEO (cuando aplique).  

8. Registrarse en el Sistema de Información y Gestión de Empleo de la Función Pública SIGEP- y presentar la constancia 

de dicho trámite ante el supervisor del contrato   

9. De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del Ministerio de Salud y de Protección 

Social, el contratista se obliga a practicarse a partir del perfeccionamiento del contrato, el examen pre ocupacional y 

allegar el respectivo certificado a LA SECRETARÍA, en los términos y plazos establecidos en la precitada norma.  

10. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social y entregar copia de la planilla correspondiente al 

supervisor del contrato para cada pago, conforme a la normatividad vigente.  

11. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el 

cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 

compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o 

aquella que lo modifique, adicione o complemente.  

12. Abstenerse de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra del Distrito Capital mientras permanezca vigente 

el contrato. Lo anterior de conformidad con el artículo 17 del Decreto Distrital 654 de 2011.  

13. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica 

productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “democratización de 

las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de estrategias para la participación real y efectiva 

de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”.  
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14. Brindar apoyo y prestar sus servicios al Plan Integral de Seguridad y Convivencia cuando se considere necesario, 

de acuerdo a las competencias e instrucciones de la gerencia del proyecto a cargo.  

  

B.  OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:   

  

1 . Coordinar la implementación de la Política Publica de Mujeres y Equidad de género, a nivel local. 

2 . Elaborar el diagnostico, formulación y aprobación de planes, programas, proyectos, presupuestos y actividades de 

gestión pública en las localidades con el propósito de garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos 

de las mujeres y diferencial de acuerdo conl a Política Publica de Mujeresy Equidad de género 

3 . Efectuar la planeación, gestión, convocatoria, acompañamiento y seguimiento a la participación e instancias de las 

mujeres y de enfoque de género, en vía de fortalecer sus procesos de participación, representación e incidencia en la 

dinámica a nivel loca 

4 . Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las autoridades 

Locales a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el ejercicio de sus derechos. 

5 . Asegurar la coordinación interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG y mantener 

constante articulación con la Secretaría Distrital de la Mujer. 

6 . Orientar y liderar la construcción de acciones locales encaminadas a visibilizar los derechos de las mujeres en sus 

diferencias y diversidad 

 

C. OBLIGACIONES DEL ÁREA DE GESTIÓN DEL DESARROLLO LOCAL     

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado.   

2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el cumplimiento 

de las obligaciones contractuales.   

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.   

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, 

SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la 

normatividad vigente.   

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas 

en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas vulnerables, marginadas y/o 

excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).  

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente.   

  

CLÁUSULA TERCERA. - PLAZO: El plazo del contrato es (10) MESES, contados a partir de la fecha de la suscripción 

del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución de los contratos estatales, consagrados en el artículo 

41 de la Ley 80 de 1993, es decir: que ese respaldado del Registro Presupuestal, la aprobación de la garantía única de 

cumplimiento y la afiliación a la ARL.   

   

CLÁUSULA CUARTA. - SUSPENSIÓN: El plazo de ejecución del contrato podrá suspenderse en los siguientes eventos:  

a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecución, cuya existencia corresponde calificar al  

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA.  

b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad ni deriven mayores costos para ésta. La 

suspensión se hará constar en acta suscrita por las partes. Como consecuencia de la suspensión EL(LA) CONTRATISTA 

se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantía única y la ARL en proporción al término de la suspensión, 

en caso de que esta última afecte el plazo contractual. El término de la suspensión no se computará para efectos de los 

plazos del contrato.    

   

CLÁUSULA QUINTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato se 

estima hasta por la suma de $63,800,000 (Sesenta y Tres Millones Ochocientos Mil Pesos) M/Cte 
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a) El primer pago vencido se cancelará en proporción a los días ejecutados en el mes en que se inicie la ejecución del 

contrato.  

b) 10 mensualidades vencidas de $6,380,000 (Seis Millones Trescientos ochenta Mil Pesos) M/Cte 

c) El saldo del contrato se cancelará al vencimiento del plazo previa presentación de los siguientes documentos: a. ) 

Informe de actividades mensual y/o final debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión 

si aplica y el contratista. b) Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato. c) Copia de la planilla 

de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el periodo cobrado, en proporción al valor mensual 

del contrato. Nota: No obstante, los mismos estarán sujetos a la reprogramación mensual del PAC del Fondo de 

Desarrollo Local de Suba - FDLS.   

PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato, será cancelado por el Fondo de Desarrollo Local de Suba, mediante pagos 

realizados por el sistema automático de pagos SAP, en la cuenta corriente o de ahorro indicada por el (la) CONTRATISTA 

al momento de la suscripción del correspondiente contrato, por medio de la certificación bancaria expedida a nombre del 

Fondo de Desarrollo. PARÁGRAFO SEGUNDO: El valor del contrato incluye todos los gastos directos e indirectos en que 

deba incurrir EL(LA) CONTRATISTA para la ejecución de este.   

   

Nota 1: Para efectos del último pago, deberá entregar Paz y Salvos con formato 1D-GAR-F166 Versión 3 Formato de 

INTRANET (Sistemas, Aplicativo de ORFEO, con todos los requerimientos tramitados y en cero (0), Área de Inventarios, 

Administrativa y Gestión Documental), constancia de entrega de la información a su cargo al supervisor y/o apoyo a la 

supervisión del contrato – Backup.   

   

Nota 2: (Solo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del Estatuto 

Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados por cuantía 

individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen 

Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieron 

inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del Artículo 617 del Estatuto 

Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago; por ello en caso que el contratista se clasifique 

en dicho régimen como consecuencia del valor de los honorarios recibidos por el contrato suscrito, el valor del IVA serán 

asumidos por la entidad contratante.   

   

CLÁUSULA SEXTA. - IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El(los) pago(s) que se obliga a efectuar el FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE SUBA, se hará(n) con cargo al presupuesto de 2020, según Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal Nº. 380 del 29 de enero de 2021 del código presupuestal con cargo al Proyecto 133011605550000001977 

SUBA PARTICIPA, INCIDE Y RECONSTRUYE LA CONFIANZA CIUDADANA por el valor de $63,800,000 (Sesenta y 

Tres Millones Ochocientos Mil Pesos) M/Cte. 

 

 

CLÁUSULA SÉPTIMA. - GARANTÍA ÚNICA: EL(LA) CONTRATISTA se obliga de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 

2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a constituir por su cuenta y presentar a favor del DISTRITO CAPITAL – FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, NIT 899.999.061-9 una garantía bancaria ó póliza expedida por una compañía de 

seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia o los demás mecanismos de cobertura del riesgo 

autorizados, con el siguiente amparo; CUMPLIMIENTO: Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del 

valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del Contrato y seis (06) meses más; CALIDAD DEL 

SERVICIO: Por un valor asegurado equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia igual 

al plazo de ejecución del Contrato y seis (06) meses más. PARÁGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de 

adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a 

modificar la garantía única de acuerdo con las normas legales vigentes. PARÁGRAFO SEGUNDO: La póliza a que se 

refiere esta cláusula debe publicarse en la Plataforma SECOP II por el(la) CONTRATISTA para la aprobación por parte 

del Fondo de Desarrollo Local de Suba.   
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CLÁUSULA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL(LA) CONTRATISTA declara bajo la gravedad 

del juramento, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, establecidos en la 

Constitución Política, de que tratan los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1474 de 2011 y demás 

disposiciones vigentes.   

   

CLÁUSULA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD: Salvo que: (i) exista obligación de conformidad con la ley o por mandato 

judicial o administrativo; o (ii) la respectiva información sea de dominio público, EL(LA) CONTRATISTA no revelará a 

ninguna persona la información que reciba del FDSL con ocasión de su ejecución, sin el previo consentimiento por escrito 

del FDSL, siempre que el FDLS haya indicado que dicha información tiene el carácter de reservada, de acuerdo con la 

ley.   

   

Lo anterior aplicará a la información que reciba EL(LA) CONTRATISTA con ocasión del contrato que se celebra, el cual 

tiene carácter de confidencial, sea o no de propiedad del FDLS, incluyendo sin limitación: bases de datos, instructivos, 

instrucciones, así como cualquier información de carácter legal y que se obtenga o conozca en desarrollo del presente 

acuerdo, contable, tributario, técnico, tecnológico, financiero, científico, geológico, ambiental o comercial.    

   

CLÁUSULA DÉCIMA. - MULTAS: De conformidad con la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes, en caso de 

mora y /o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato, EL(LA) 

CONTRATISTA pagará al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, multas diarias y sucesivas hasta del uno por 

ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, 

so pena de la aplicación de la cláusula penal. PARÁGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresará a la Tesorería 

Distrital. EL(LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE  

SUBA, para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL(LA) 

CONTRATISTA se hará efectiva la garantía única constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción 

competente. PARÁGRAFO SEGUNDO: El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, podrá imponer multas 

sucesivas al contratista en caso de incumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social integral, de 

conformidad con la normatividad vigente. En todo caso la declaratoria de incumplimiento, la cuantificación de los perjuicios, 

la imposición de multas y de sanciones se desarrollarán de conformidad con el procedimiento contemplado para tal fin en 

la Ley 1474 de 2011.   

   

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. - SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: De conformidad con la Ley 1150 de 2007, EL 

CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA una suma equivalente al diez por 

ciento (10%) del valor total del contrato a título de indemnización, por los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria 

de caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula 

penal pecuniaria ingresará a la Tesorería Distrital. EL(LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del contrato al FONDO 

DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir 

saldo a favor de EL(LA) CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía constituida y si esto no fuere posible, se cobrará por 

la jurisdicción competente.   

   

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA. -TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes 

eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad; b) Por agotamiento 

del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prórroga; c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan 

imposible continuar su ejecución. La terminación anticipada del contrato se hará constar en acta suscrita por las partes.     

   

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: De conformidad con el artículo 60 Ley 80 de 1993, 

modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012, la liquidación de los contratos de prestación de servicios y de 

apoyo a la gestión no es obligatoria. En todo caso, para los casos de terminación anticipada se procederá a: 1. Dar cierre 

de expediente contractual, según formato GCO-GCI-F131 o el vigente al momento de terminación anticipada o 2. llevar a 

cabo la liquidación del contrato, generando el pago proporcional del(los) servicio(s) efectivamente suministrado(s).   

   

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - RESPONSABILIDAD DEL(LA) CONTRATISTA: EL(LA) CONTRATISTA, será 

responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
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presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a la administración o a terceros, en los términos del artículo 52 

de la Ley 80 de 1993.    

   

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. - CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: EL (LA) CONTRATISTA, no podrá ceder el presente 

contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar total o parcialmente sin la autorización previa, 

expresa y escrita del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA.   

   

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: En caso de surgir hechos imprevistos a los 

cuales no se pueda resistir, que impidan total o parcialmente el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones 

contraídas por el presente contrato, el plazo de cumplimiento de las obligaciones será prorrogado en un plazo igual al que 

duren tales circunstancias hasta que cesen las mismas, en caso de que así lo amerite la necesidad del servicio contratado 

para efectos del presente acuerdo. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello 

cumplir con las obligaciones contractuales, deberá notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al surgimiento y a 

la terminación de dichas condiciones. Tal aviso debe enviarse a la otra parte por comunicación escrita, dentro de los tres 

(3) días siguientes a partir de la fecha del comienzo de dicha circunstancia. Dentro de un plazo no mayor de cinco (05) 

días desde la fecha de tal aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberá enviar una carta certificada 

anexando el documento de la autoridad competente en el cual se certifiquen las condiciones arriba mencionadas y las 

medidas tomadas para evitarlo, de ser ello procedente, excepto en el evento en que se trate de hechos notorios de público 

conocimiento. Durante el período en que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes están obligadas a 

tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados por las mismas. La parte afectada por tales 

circunstancias, que no le haya sido posible cumplir con las obligaciones contractuales, debe informar periódicamente a la 

otra parte sobre el estado en que está transcurriendo la fuerza mayor o el caso fortuito. Si estas circunstancias duran más 

de seis (6) meses, las partes deberán ponerse de acuerdo con el fin de adecuar las condiciones del contrato a las nuevas 

situaciones que se presenten.    

   

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA. - SUPERVISIÓN Y CONTROL DE EJECUCIÓN: El FONDO DE DESARROLLO LOCAL  

DE SUBA ejercerá la supervisión y control del presente contrato a través del Alcalde Local de Suba, por regla general 

apoyado por el funcionario o contratista que designe para tal fin, en conformidad a lo así decantado en la Ley 1474 de 

2011. El supervisor y/o apoyo a la supervisión deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable 

y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 93 de la legislación ibídem y demás 

normas concordantes. El Alcalde Local podrá designar mediante comunicación escrita un servidor público, para los 

términos enunciados, que se denominara “Apoyo a la Supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste en la 

supervisión de la ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En todo caso el Alcalde Local, 

podrá variar unilateralmente la designación del Apoyo a la Supervisión, comunicando su decisión por escrito al 

CONTRATISTA y al anterior Apoyo a la Supervisión. En ningún caso el Apoyo a la Supervisión del contrato podrá delegar 

la Supervisión en un tercero.     

   

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: Teniendo en cuenta que el contratista 

actúa con plena autonomía técnica y administrativa, y sin subordinación frente al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 

SUBA, se excluye cualquier vínculo de tipo laboral entre la Entidad y EL(LA) CONTRATISTA, o el personal utilizado por 

éste para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia, será de exclusiva responsabilidad del(la) contratista el 

pago de salarios y prestaciones si a ello hubiere lugar respecto del personal mencionado.   

   

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y contractuales el 

domicilio contractual será la ciudad de Bogotá, D.C.   

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL(LA) CONTRATISTA, declara bajo juramento 

no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la Entidad de conformidad con la 

normatividad vigente.    

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. - RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN: Este contrato se rige por la Ley 

80 de 1993, ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, sus decretos reglamentarios demás concordantes que le son aplicables 
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por la naturaleza de esta clase de contratos; y a falta de regulación expresa, también por las normas de los Códigos de 

Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de la celebración, ejecución, terminación o 

liquidación del contrato serán competencia de la jurisdicción Contencioso-Administrativa.    

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que para la solución de las 

diferencias y discrepancias que surjan de la celebración, ejecución, terminación o liquidación de este contrato acudirán a 

los procedimientos de transacción, amigable composición o conciliación, de acuerdo con lo previsto en el artículo 68 de 

la Ley 80 de 1993.    

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. -VEEDURÍA: Este contrato está sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los 

términos que señala el artículo 66 de la Ley 80 de 1993.    

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: EL (LA) CONTRATISTA mantendrá indemne al FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE SUBA, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por 

daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el(la) CONTRATISTA en la ejecución del objeto 

y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o acción legal contra EL FONDO DE 

DESARROLLO LOCAL DE SUBA, por asuntos que según el contrato sean de responsabilidad del(la) CONTRATISTA, 

este será notificado lo más pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley 

para mantener indemne al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. EL CONTRATISTA será responsable de todos 

los daños causados al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA ocasionados por su culpa y le reconocerá y pagará 

el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamente a satisfacción del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 

SUBA.    

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - INCLUSIÓN DE CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: En los términos del numeral 2º del 

artículo 14 de la Ley 80 de 1.993, se pactan expresamente las cláusulas excepcionales al derecho común. PARÁGRAFO 

PRIMERO:  El contratista se obliga con el contratante a modificar, terminar o interpretar, o aún hasta ceder, 

unilateralmente, en conformidad a las cláusulas excepcionales que regulan la Contratación Estatal el presente contrato 

cuando la necesidad del servicio así lo requiera, ante lo cual, cualquiera de las partes podrá manifestar su voluntad en 

este respecto, de forma verbal o escrita para tal fin.     

   

Esta situación se perfeccionará mediante un acta y/o acto administrativo, el(los) cual(es) podrá(n) ser suscrita(s) de forma 

unilateral o bilateral, según sea del caso.   

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los siguientes 

documentos: a) Estudios Previos, b) Certificado de No hay Expedido por la Dirección de Gestión Humana de la Secretaria 

Distrital de Gobierno, c) El certificado de disponibilidad presupuestal y el registro presupuestal, d) Certificado de Idoneidad, 

memorando de solicitud de elaboración de minuta y todos los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demás 

actos que se produzcan en virtud al perfeccionamiento del contrato y ejecución del objeto en cuestión.    

   

CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: Este contrato se 

entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución deben cumplirse los siguientes requisitos:   

   

1º Por parte del(la) CONTRATISTA:   

a) Constitución de la garantía única en un plazo máximo de tres (3) días.    

b) Certificación de afiliación a la administradora de riesgos laborales-ARL, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 

13 del Decreto 723 del 2013.    

   

2º Por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA:    

a) La expedición del registro presupuestal.   

b) Aprobación de la garantía única.    

c) Acta de inicio debidamente suscrita entre las partes.    
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Proyectó: Angela Marcela Roo Muñoz  

Revisó: Iván Gómez – Abogado Asesor Despacho  

 
NOTA: El SECOP II funciona con contratos electrónicos que son aprobados/aceptados por las partes a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez jurídica y 

probatoria. No es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted sólo debe anexar al SECOP II el clausulado y los documentos soporte del contrato 

que considere pertinentes. Toda la información anexada debe ser complementaria, y no duplicar la información ya contenida en los formularios del SECOP II. 

 

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/14_20180803_guia_gc_gestion_contractual_entidadestatal_v3.pdf 
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Al contestar por favor cite estos datos: 

Radicado No. 20216121348581 

Fecha: 01-09-2021 

*20216121348581* 

EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUBA 
 
 

CERTIFICA 
 

 
Que, entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA, NIT 899.999.061-9 y 
BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificado(a) con C.C. No. 1.063.481.921, se 
suscribió el siguiente contrato: 
 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: No. 196 de 2019. 
 
OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ÁREA DE GESTIÓN DEL 
DESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDÍA LOCAL DE SUBA PARA EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA POLÍTICA PÚBLICA DISTRITAL DE MUJER Y 
EQUIDAD DE GÉNERO E IMPULSAR LOS PROCESOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
FOMENTAR LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
METAS DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL” 
 
PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VEINTITRES (23) DÍAS. 
 
FECHA DE INICIO: 25 DE FEBRERO DE 2019 
 

FECHA DE TERMINACIÓN: 21 DE ENERO DE 2020 

VALOR TOTAL: CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS MIL DE PESOS ($50.600.000) M/cte. 

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($4.600.000) M/cte. 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Realizar  un plan de trabajo para la divulgación  del Plan de Igualdad de Oportunidades  
para la Equidad  de Género  en el D.C. y la oferta institucional  del Distrito para el 
reconocimiento,  garantía y restitución de los derechos  de las mujeres. 

2. Elaborar  una estrategia de trabajo y un cronograma  para promover el acceso de las 
mujeres,  a la justicia a través de la difusión  de sus derechos  en el marco de los 
derechos  humanos,  la apropiación  de los mecanismos  de protección, defensa y 
denuncia  y la asesoría jurídica  individual con perspectiva de género. 

3. Realizar  y ejecutar  un plan de trabajo  con la Casa de Igualdad de Oportunidades  de la 
Localidad  para la ejecución  de la política pública de mujer y género y el plan de 
igualdad de oportunidades  en  la localidad de Suba. 

4. Atender  y orientar  a la ciudadanía  en  lo referente  a los temas  de  participación   y 
temas  sociales,  con énfasis  en perspectiva  de género y de derechos,  para lo cual 
deberá  llevar un registro y actas de trabajo. 
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5. Asistir  con el Alcalde  Local a los concejos,  mesas  e instancias  de participación  que 
se generen  o se relacionen  con los asuntos locales  o que se desarrollen  en la 
localidad,  que le sea solicitados  por el mismo. 

6. Realizar  los documentos   para informar, citar o invitar a los ciudadanos  y ciudadanas  
de la localidad  a los diferentes eventos, programas  y/o actos de la Administración  
Local. 

7. Realizar  las actividades  pertinentes  para promover  la participación de los  ciudadanos  
en todos los eventos que se generen  a través  de la Alcaldía  Local de Suba. 

8. Realizar  las actividades  correspondientes   a los proyectos  de la participación  de la 
Alcaldía  Local de Suba. 

9. Apoyar  la  presentación  o  rendición  de  informes  a  los entes  de  control,  entidades,  
instancias  de  participación   y comunidad  en general. 

10. Proyectar  las  respuestas  a derechos  de  petición  y demás  comunicaciones  de  
acuerdo   con  las  instrucciones del responsable  de la oficina y/o del supervisor  del 
contrato y apoyar  la administración  de esta información en el aplicativo ORFEO. 

11. Las demás que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la 
normatividad  vigente o sean solicitadas por el supervisor del contrato. 

 
ESTADO: TERMINADO 
 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: No. 96 de 2020. 
 
OBJETO: “COORDINAR LA ARTICULACIÓN, ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE PLANEACIÓN LOCAL, PARA LA PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE 
LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE GÉNERO, PARA MATERIALIZAR EN LA 
LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACIÓN Y TRANSVERSALIZACIÓN DE 
LA POLÍTICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GÉNERO, PPMYEG” 
 
PLAZO: CUATRO (4) MESES Y DOS (2) DÍAS. 
 
FECHA DE INICIO: 27 DE FEBRERO DE 2020 
 

FECHA DE TERMINACIÓN: 1 DE JULIO DE 2020 

VALOR TOTAL: DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($16.800.000) M/cte. 

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/cte. 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Coordinar la implementación de la Política Pública de Mujeres y Equidad de género, a 
nivel local. 

2. Elaborar el diagnostico, formulación y aprobación de planes, programas, proyectos, 
presupuestos y actividades de gestión pública en las localidades, con el propósito de 
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garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y 
diferencial de acuerdo con la Política Publica de Mujeres y Equidad de género. 

3. Efectuar la planeación, gestión, convocatoria, acompañamiento y seguimiento a la 
participación e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en vía de fortalecer 
sus procesos de participación, representación e incidencia en la dinámica a nivel local. 

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las 
autoridades locales, a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el 
ejercicio de sus derechos. 

5. Asegurar la coordinación interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG 
y mantener constante articulación con la Secretaría Distrital de la Mujer 

6. Orientar y liderar la construcción de acciones locales encaminadas a visibilizar los 
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad. 

7. Realizar las actividades pertinentes para promover la participación de los ciudadanos en 
todos los eventos que se generen a través de la Alcaldía Local de Suba. 

8. Realizar las actividades correspondientes a los proyectos de la participación de la 
Alcaldía Local de Suba. 

9. Apoyar la presentación o rendición de informes a los entes de control, entidades, 
instancias de participación y comunidad en general. 

10. Proyectar las respuestas a derechos de petición y demás comunicaciones de acuerdo 
con las instrucciones del responsable de la oficina y/o del supervisor del contrato y 
apoyar la administración de esta información en el aplicativo ORFEO. 

11.  Asistir con el Alcalde Local a los concejos, mesas e instancias de participación que se 
generen o se relacionen con los asuntos locales o que se desarrollen en la localidad, 
que le sea solicitados por el mismo. 

12. Realizar los documentos para informar, citar o invitar a los ciudadanos y ciudadanas de 
la localidad a los diferentes eventos, programas y/o actos de la Administración Local. 

13. Las demás que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la 
normatividad vigente o sean solicitadas por el supervisor del contrato. 

 
ESTADO: TERMINADO 
 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: No. 270 de 2020. 
 
OBJETO: “COORDINAR LA ARTICULACIÓN, ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE PLANEACIÓN LOCAL, PARA LA PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE 
LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE GÉNERO, PARA MATERIALIZAR EN LA 
LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACIÓN Y TRANSVERSALIZACIÓN DE 
LA POLÍTICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GÉNERO, PPMYEG” 
 
PLAZO: CUATRO (4) MESES Y SEIS (6) DÍAS. 
 
FECHA DE INICIO: 24 DE AGOSTO DE 2020 
 

FECHA DE TERMINACIÓN: 31 DE DICIEMBRE DE 2020 
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VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($18.900.000) M/cte. 

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000) M/cte. 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Coordinar la implementación de la Política Publica de Mujeres y Equidad de género, a 
nivel local 

2. Elaborar el diagnostico, formulación y aprobación de planes, programas, proyectos, 
presupuestos y actividades de gestión pública en las localidades, con el propósito de 
garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y 
diferencial de acuerdo con la Política Publica de Mujeres y Equidad de género. 

3. Efectuar la planeación, gestión, convocatoria, acompañamiento y seguimiento a la 
participación e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en vía de fortalecer 
sus procesos de participación, representación e incidencia en la dinámica a nivel local. 

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las 
autoridades locales, a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el 
ejercicio de sus derechos 

5. Asegurar la coordinación interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG  
y mantener constante articulación con la Secretaría Distrital de la Mujer 

6. Orientar y liderar la construcción de acciones locales encaminadas a visibilizar los 
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad. 

7. Las demás que sean inherentes al objeto contractual, que se encuentren en la 
normatividad vigente o sean solicitadas por el supervisor del contrato. 

 
ESTADO: TERMINADO 
 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS: No. 161 de 2021. 
 
OBJETO: “COORDINAR LA ARTICULACIÓN, ASISTENCIA Y ACOMPAÑAMIENTO DE LOS 
PROCESOS DE PLANEACIÓN LOCAL, PARA LA PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE 
LAS MUJERES Y DE LA EQUIDAD DE GÉNERO, PARA MATERIALIZAR EN LA 
LOCALIDAD LAS ESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACIÓN Y TRANSVERSALIZACIÓN DE 
LA POLÍTICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GÉNERO, PPMYEG” 
 
PLAZO: NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS. 
 
FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2021 
 

FECHA DE TERMINACIÓN: 17 DE DICIEMBRE DE 2021 

VALOR TOTAL: SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($63.800.000) 

M/cte. 
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VALOR MENSUAL: SEIS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($6.380.000) 
M/cte. 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

1. Coordinar la implementación de la Política Publica de Mujeres y Equidad de género, a 
nivel local. 

2. Elaborar el diagnostico, formulación y aprobación de planes, programas, proyectos, 
presupuestos y actividades de gestión pública en las localidades con el propósito de 
garantizar la transversalidad del enfoque de género, de derechos de las mujeres y 
diferencial de acuerdo con la Política Publica de Mujeres y Equidad de género 

3. Efectuar la planeación, gestión, convocatoria, acompañamiento y seguimiento a la 
participación e instancias de las mujeres y de enfoque de género, en vía de fortalecer 
sus procesos de participación, representación e incidencia en la dinámica a nivel loca 

4. Servir de enlace entre las instancias de mujeres y de enfoques diferenciales, con las 
autoridades Locales a fin de visibilizar sus demandas y propuestas para garantizar el 
ejercicio de sus derechos. 

5. Asegurar la coordinación interinstitucional para los temas relacionados con la PPMEYG 
y mantener constante articulación con la Secretaría Distrital de la Mujer. 

6. Orientar y liderar la construcción de acciones locales encaminadas a visibilizar los 
derechos de las mujeres en sus diferencias y diversidad 

 
ESTADO: EN EJECUCIÓN 
 

La presente certificación se expide en Bogotá D.C., el primer (1) día del mes de Septiembre de 

2021, a solicitud del interesado según Radicado No. 20216110137502. 

 
 
 

 
JULIÁN ANDRÉS MORENO BARÓN 

ALCALDE LOCAL DE SUBA 
 

Proyectó: David Alejandro Palomino León – Profesional Universitario  
Reviso: Iván Darío Gómez Henao – Coordinador Oficina de Contratación

 





 
 
 

 

 

 

 

 
 

ORGANIZACIÓN ANCESTRICA AFROCOLOMBIANA 

“OANAC” 

 
 

CERTIFICADO. 

 

Que la Señora BLANCARLIS GUILLEN VILLALOBOS, identificada con cédula de 

ciudadanía No. 1.063.481.921 de Chimichagua-Cesar, trabaja como voluntaria en la 

organización prestando asesorías a la población afro y víctima del conflicto armado de la 

localidad de Suba, en el periodo comprendido desde el 09 mayo de 2015 hasta 31 de 

Diciembre 2017, y es miembro activa de la Organización Ancestrica Afrocolombiana 

“OANAC”. 

 

La Organización Ancestrica Afrocolombiana OANAC, es una de las dos (2) 

organizaciones de base afro de la localidad de suba, inscrita en el Ministerio del Interior, y 

con derecho de avalar el auto-reconocimiento y reconocimiento de las personas 

pertenecientes a las comunidades negras, afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del 

Distrito Capital. 

 

Bogotá D.C., 04  Enero de 2018. 

Cordialmente. 

 

 

 

Jhon Jairo Machado Rosales 

C.C. 80.417.267 de Bogotá. 

Representante Legal OANAC. 
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